
＊事業所評価まとめ＊ 

《活動及び支援について》 

・人数が多い時には公園や会館を活用している。 

また、コロナウイルス対策として密集しないよう活動を分け工夫している。 

・児童の反応や苦手なことなどをスタッフ同士共有し合いプログラムを組み替え固定化し

ないよう全職員で立案を行っている。 

・曜日で固定されないよう月ごとにプログラムを入れ替え工夫している。 

・定期的にモニタリングを行い、その都度計画を見直している。 

 

 

《情報共有について》 

・保護者へ共有する際は連絡帳、電話、メール、送迎時また面談の機会を使い共有している。 

・共有ノートの活用、特記事項があれば記録だけでなくミーティング時に口頭にて共有を行

っている。 

 

 

《業務内容及び業務改善内容について》 

・支援前に指導案を元にプログラム内容の確認や注意点などをミーティングで共有を行っ

ている。 

・支援後に各個人記録にその日の児童の様子を記録し、朝にミーティングを行い振り返り共

有を行っている。 

・地域自立支援協議会等には担当者が参加している。 

・コロナウイルスの影響により研修等思ったように受けることが出来なかったが、リモート

などで積極的に参加した。 

・防火管理者の元、計画し避難訓練を行っている。 

 

 

《改善点及び改善内容》 

・コロナウイルスの影響により面談をリモートで対応出来るよう行った。 

・コロナ渦で長期休みに外出できず、室内に居る時間が長い。 

時間を無駄にしないように児童に対し新しいアプローチが必要⇒室内で遊べる玩具を増

やした。 

・消毒等感染対策の強化。 

・アレルギーなど情報不足なこともある為、再度共有を行った。 

 



＊保護者様の声＊ 

 

・毎回、とても楽しみに行っています。 コロナの対応も、とてもきめ細やかで安心で

きました。スタッフの方々の連携もとても取れていると感じます。こちらのリクエストに

もできる限りの対応をしていただいていて感謝しています。 高校卒業以降も学びの

場として開いていただけると助かるので、ご検討いただきたいです。 

 

・長期休みなど通所時間が長い場合机上でなにかする時間を設けてほしい。 

いつも、急な対応をありがとうございます。通所を楽しみにしています。これからもよ

ろしくお願い致します。 

 

・スペースは広くはないとは思いますが、外での活動が多そうなので気になりませ

ん。 

 

・自宅送迎(特に自宅お迎え)のとき、最初の方なのか最後の方なのかわかると、あ

りがたいです。 

 

・外遊びのほか、プールやグランドでの陸上などいつもと違った体験ができるのもよ

いです。いつもありがとうございます。 
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